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tamogatassal es onerobol

A Protruck Kft. versenyképességének noveléséhez jarul hozza az Eurépai Uniétol

és a magyar allamtol kapott 75,23 millio forintos tamogatas. Hogy miként,

arrol Czako Laszlot kérdeztiik, a haszongépjarmiivek, autobuszok, személygépkocsik,

specialis jarmiihajtas- és kormanyzasi rendszerek javitasaval, valamint

alkatrészellatassal és vevoszolgalati szolgaltatassal foglalkozo, nagytarcsai

telephellyel miikodo vallalkozas vezetojét.

Milyen céllal kérték a tamogatast, és mit kivannak az
elnyert 6sszeghdl fejleszteni a projekt keretében, mely
a Széchenyi Terv Plusz programon beliil, a Gazdasagfej-
lesztési és Innovacios Operativ Program Plusz keretében
valésulhat meg?

Idérendben forditott volt a helyzet, mert két évvel ezel6tt
el6bb készult el egy fejlesztési tervink, akkor azonban

a koronavirus-jarvany okozta bizonytalansag miatt

a megvalositasat elcsusztattuk. Ez a terv a mlhelykapacitas
boévitésérdl szolt, amely a jdrmlvek komplett fogadasara

és kezelésére iranyult. Az utébbi években ugyanis mar
egyre tobb Ugyfél kérte télink a jarmU komplett kezelését,
és nem csak az altaluk kiszerelt egységet hoztadk hozzank
javittatni. Ennek az az oka, hogy ha mi végezzik a ki- és
visszaszerelést, akkor el tudjuk végezni a beallitasokat is.

A legtobb modern f6egységet diagnosztikai mlszerrel kell
visszadllitani az eredeti gyari dllapotra, és dsszehangolni

a jarma tébbi vezérlésével. De mar akkor elkezd6dott

a tervezés az alternativ hajtas és az egyéb diagnosztikai
moédszerek bevezetésére. Alternativ hajtas alatt a hibridhaj-
tast, az elektromos hajtast értjuk. Erre azonban fel is kell
készilni. Magyarorszagon csak az utébbi idében lehetett
talalni olyan tanfolyamokat, amelyek az ezekhez a hajtasok-
hoz kapcsol6dé, a nagyfesziltséghez szlikséges szakmai
ismereteket is tartalmazzak. A jarvany miatt viszont
kilféldon csak online tanfolyamra lett volna lehet8ség.

Az volt a cél, hogy mindebben fejlédjunk. Megfogalma-
zédott benniink: amint sajat er6bdl képesek lesziink r3,
terveinket valéra valtjuk. De nem sokkal késébb megjelent
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a palyazati felhivas. Jelentkeztlink és eldéntottik, hogy ha
nyerni tudunk, akkor megvalésitjuk az eltervezett teljes
programot. 2021. julius 12-én kellett benyujtani a palyaza-
tot. A beadaskor a legelsd percben elfogyott a keretdsszeg,
és a palydzatironknak arra sem volt ideje, hogy feltdltse

a palyazatunkat. De aztan szuletett egy kormanyhatarozat,
hogy minden beaddsra el6készitett palyazatot befogadnak,
értékelnek, és az értékelési sorrend alapjan hasznaljak fel
a rendelkezésre allo, feltoltott keretet. Szeptember végén
tudtuk meg, hogy mi is nyertank.

Emlitette a sajat er6t. Mekkora 6sszeget kell még eldte-
remteniiik az elnyert 75 millié forinthoz?

Az alappdlydzatnal 45 szazalékos 6nerd kellett, de a valésag-
ban ennél tébbre van sziikség. Részben, mert a beadast ko-
vetéen mind az épitéiparban, mind a diagnosztikai eszkdzdk
piacan dremelkedés kovetkezett be, amit nekink kell finan-
szirozni. Masrészt menetkdzben megjelentek modernebb
eszkdzok, és ugy dontdttink, inkabb azokat vesszik meg.
Igaz, hogy dragabbak, és nem kapunk hozzéa annyi allami
tamogatast, viszont eszkdzeink a legujabbak lesznek.

Mit jelent az, hogy feltételesen visszatéritendd tdmoga-
tassal jarul hozza az Eurépai Unié és a magyar allam a
palyazatban foglaltak teljesitéséhez?

Azt jelenti, hogy varhatéan 2024-ben, a palyazat lezarasakor
azt fogjak megvizsgdlni, hogy teljesitettik-e a palyazatban
vallalt feltételeket, és ha igen, akkor az vissza nem tériten-
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dévé minésil-e. Ha nem, akkor vissza kell adni az adott
Osszeget. Azt még nem tudjuk, van-e dtmenet, vagyis, ha
csak részben tudtuk teljesiteni, akkor csak részben kell-e
visszafizetni az elnyert dsszeget.

Most hogyan latjak: tudjak majd szaz szazalékban teljesi-
teni a palyazatban foglaltakat?

Tudjuk teljesiteni a mostani értékelési szempontok szerint,
de még bekdvetkezhetnek olyan piaci események, amelyek
ellehetetlenithetik a teljesitést. Feltétel példaul az éves arbevétel
névekedése, ami azért egyéb piaci tényez6ktdl is fugg.

Kik tartoznak a cég ugyfélkérébe? Van, lesz elég ugy-
feliik a jovoben?

Van, csak a kdzottuk [évd forgalom aranya valtozik. A Covid
miatt példaul a turistabuszos nagy tgyfélkor jo része eltlint,
de sikerdlt pétolni masokkal. Megmaradtak a hagyomanyos
partnerek: a nagy allami, varosi kozlekedési vallalatok, de
évente valtozo6 forgalommal. Vannak kilféldi tgyfeleink is.
Ugy gondolom, a mai vildgban, ha szinten tudunk maradni,
akkor elégedettnek kell lenntink. A mi szakmankban mindig
is hulldmzé volt rank az igény. Ma is hullamzé. Vannak

olyan napok, hetek, amikor csak erds tdbbletmunkaval
tudunk megfelelni az igényeknek, de van egy-egy olyan nap,
amikorra kevesebb megrendelést kapunk.

Hany munkatarssal dolgoznak?

Jelenleg 21-en vagyunk. Nem terveziink jelent8s |étszamb6-
vitést, f6 szempontjaink itt a rugalmassag és a mindség.

A palyazatban szerepelt a vallalat munkavallaléinak
képzése, valamint a szervezetfejlesztés is, tanacsadok
segitségével. Mit jelent mindez a gyakorlatban?

Mar tulvagyunk a képzésen. Talaltunk olyan akkreditalt kép-
z6kdzpontot, amely alternativ hajtasra és nagyfesziltségre
adott képzést, illetve elvégeztiink specialis diagnosztikai tan-
folyamokat azokhoz az Uj berendezésekhez kapcsolédéan,
amelyeket a palyazat keretében szereztiink be. Tanfolyam és
bizonyitvany megszerzése parosult a kamera- és radarrend-
szerek illesztéséhez, kalibraldsahoz sziikséges ismeretekkel
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is. De vasaroltunk tanfolyamot nem igényl6 futémuellen&r-
28 és -bedllitoé eszkozoket, amelyek egyébként el6feltételei

a vezetéstamogatd rendszerek ellen6rzésének. Talaltunk
tanacsado céget is, amely a folyamatainkat tekinti at, és tesz
javaslatokat. Egyébként vannak integralt vallalatiranyitasi
rendszereink, melyeket alkalmazunk.

Az orosz-ukran haboru okozta megvaltozott gazdasagi
koriilmények hatraltatjak munkajukat, vagy ellenkez6-
leg, n6 az igény a szolgaltatasuk irant?

Részben nd az igény, de jelenleg az alkatrészellatas, az
anyagbeszerzés nem Ugy zajlik, mint korabban. Esetenként
mi sem tudunk hozzajutni bizonyos alkatrészekhez, anya-
gokhoz. De mindebben segit minket az, hogy régota a piacon
vagyunk, a ZF és a BOSCH kozvetlen szervizpartnereiként
és egyben kereskedelmi képviseletként is. De ha a gyarban
valami nem elérhet6, akkor azt megproébaljuk a halézaton
belll megtaldlni valahol a vildgban, elsésorban Eurépaban.
A korabbiakhoz képest gyakrabban fordul el6 napi alkat-
részhiany. Ezt részben Ugy tudjuk athidalni, hogy nagyobb
raktarkészletet tartunk, tébbet rendeltnk.

Optimista a jovét illet6en?

Alaptulajdonsdgom az optimizmus, ha nem lennék az,

akkor 13 évvel ezel6tt az akkor megvaldsitott Uj telephely
épitésébe sem vagtunk volna bele. Céglink 30 éves multra
tekint vissza, de ez mar a masodik valsag, amit beruhazassal
akarunk tulélni. A 2008-as krizis alatt készUllt el ez a telephe-
lylink, akkor is elhangzott a kérdés, érdemes-e beruhazni val-
sagidején. Most is itt tartunk: a Covid-jarvanyt kdvetéen és
a mostani vilagvalsag alatt mi megint fejlesztink. A valsagrol
pedig altaldban nem valtozott a véleményem: valsag mindig
van, valsdgok jonnek, mennek - és egyszer véget érnek.

Ezt a torténelembdl jél tudjuk, de aztis, hogy egy valsag
sorén mindig fel kell késziiIni az azt kdvet6 id6szakra.

www.protruck.hu




